	Dossier à 3 ans à réexaminer, par la Commission du …………………NOTE DE PRESENTATION


	Sortie à valider, par le Comité technique du ……………………………..

NOM – PRENOM de l’adhérent : ..…………………………………………………

Accompagnateur emploi /Structure :………………………………………………...

Prescripteur :……………………………………………………………………………

Date d’intégration :……………………………………………………………………..
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Le 108
108 Allée François Mitterrand CS 50 589
76006 ROUEN CEDEX
Tél. : 02 32 76 69 49
www.metropole-rouen-normandie.fr
BRSA à la date de la commission :  
	Oui 		Non 


Inscription Pôle Emploi  à la date de la commission  :    Oui            Non 

Objectif de l’adhérent à l’entrée dans le PLIE et projection :

Objectif : (exemple : Trouver un emploi d’agent de maçon en CDI)

Reprendre le pavé de commission d’intégration.

Parcours projeté :
 
Parcours réalisé :

	ANNEE


	Axes de travail
	Résultats

	Détailler les deux ou trois axes de travail pour l’année en cours
	Indiquer les résultats obtenus (emploi, formation, actions mobilisées, …)

	Synthèse sur l’année : mesure éventuelle des écarts avec le parcours projeté, freins éventuels, lien avec l’axe de travail de l’année suivante
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	ANNEE


	Axes de travail
	Résultats

	Détailler les deux ou trois axes de travail pour l’année en cours
	Indiquer les résultats obtenus (emploi, formation, actions mobilisées, …)

	Synthèse sur l’année : mesure éventuelle des écarts avec le parcours projeté, freins éventuels, lien avec la conclusion




Situation actuelle et proposition

Où en est la personne dans son parcours ?

Quelle a été la plus-value de l’accompagnement ?


1. Cas d’un accompagnement arrivé au terme des 3 ans

 Demande de maintien dans le dispositif	

Si maintien, contractualisation des objectifs à court et moyen termes / avis motivé de l’AE

 Demande de sortie du dispositif

Motifs de sortie et arguments.
En cas de sortie négative, quelles préconisations ?

2. Cas d’une présentation au Comité technique

Expliquer les raisons de la présentation / avis motivé de l’AE

Demande de sortie du dispositif pour motif ………………………….le…………………..
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